Na temelju ¢lanka 25. Statuta Zavoda za prostorno uredenje VirovitiCko-podravske
zupanije KLASA: 011-02/22-01/01 URBROJ: 2189-79/1-22-3, od 22.03.2022., ¢lanka 5., 6. i
7. Pravilnika o radu i pla¢ama djelatnika Zavoda za prostorno uredenje Viroviticko-podravske
zupanije KLASA: 011-03/23-01/02, URBROJ: 2189-79/1-23-2, od 28.12.2023., te ¢lanka 8.
Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Zavoda za prostorno uredenje Viroviticko-
podravske Zupanije KLASA: 011-03/25-01/01, URBROJ: 2189-79/1-25-3, od 31.07.2025.,
ravnateljica Zavoda za prostorno uredenje VirovitiCko-podravske Zupanije raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za prijam u radni odnos u Zavod za prostorno uredenje Viroviticko-podravske Zupanije,
na neodredeno, puno radno vrijeme zbog poveéanja opsega poslova — VISI STRUCNI
SURADNIK II VRSTE ZA PROSTORNO UREDENIJE, 1 izvrSitelj/ica

Radno mjesto: VISI STRUCNI SURADNIK II VRSTE ZA PROSTORNO UREDENJE -
1 izvrsitelj/ica na neodredeno, puno radno vrijeme, zbog povecanja opsega poslova.

Op¢i uvjeti za prijam u radni odnos:
— punoljetnost,
— hrvatsko drzavljanstvo
— zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta.

Posebni uvjeti za prijam u radni odnos:

- VII/1 stru¢ne spreme — magistar inzenjer arhitekture

- poloZen strucni ispit za strucne poslove prostornog uredenja sukladno Zakonu o
prostornom uredenju i gradnji

- poloZen drZavni stru¢ni ispit

- poznavanje rada u AutoCAD-u 1 GIS-u

Radni odnos na neodredeno vrijeme se zasniva uz obvezni probni rad u trajanju od tri
mjeseca.

Na Javni natjecaj se ravnopravno mogu prijaviti osobe oba spola, sukladno ¢lanku 13.
Zakona o ravnopravnosti spolova (,,Narodne novine* broj 82/08. 1 69/17.).

Uz vlasotru¢no potpisanu pisanu prijavu na Javni natjecaj, u kojoj se obvezno navode
osobni podaci podnositelja prijave (ime 1 prezime, OIB, adresa stanovanja, broj
telefona/mobitela, e-adresa) te naznaka radnog mjesta za koje se podnosi prijava, kandidati su
duZzni priloziti:

— zivotopis (vlastorucno potpisan),
— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik domovnice, osobne iskaznice, vojne iskaznice

ili putovnice), sukladno ¢lanku 29. Zakona o hrvatskom drZavljanostu (,,Narodne

novine*“ broj 53/91., 70/91., 28/92., 113/93., 4/94., 130/11., 110/15., 102/19. 1 138/21.)

— dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja, odnosno stru¢noj spremi i struci (original

ili ovjerena preslika uvjerenja o stecenoj struc¢noj spremi 1 struci),



— izvod iz elektroni¢kog zapisa o radno pravnom statusu ili potvrda o radno pravnom
statusu Hrvatsjkog zavoda za mirovinsko osiguranje,

— dokaz o polozenom drzavnom ispitu (preslik uvjerenja odnosno svjedodzbe), ukoliko
kandidat ima poloZem drzavni ispit,

— uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak (ne starije od Sest mjeseci).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornici.

Osoba koja ima potrebnu stru¢nu spremu, a nema polozen strucni ispit za strucne
poslove prostornog uredenja sukladno Zakonu o prostornom uredenju i gradnji i nema poloZen
drzavni ispit, moze se primit u radni odnos, pod uvjetom da strucni ispit za strucne poslove
prostornog uredenja sukladno Zakonu o prostornom uredenju i gradnji polozi kad se za to
steknu uvjeti, a drzavni strucni ispit polozi u roku od godine dana od prijma u radni odnos.

Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta dostavit ée

izabrani kandidat po dostavljenoj obavijesti o izboru, a prije zasnivanja radnog odnosa.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju posebnog zakona,
u prijavi su duzni pozvati se na to pravo i imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima. Uz prijavu na Javni natjecaj kandidat je duZan priloziti dokaze iz
kojeg je vidljivo spomenuto pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. stavka 1.- 3. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne
novine* broj 121/17., 98/19., 84/21.) uz prijavu na Javni natjeCaj duzan je priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju traZzenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine* broj 33/92., 57/92., 77/92.,
27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13., 98/19.), uz prijavu
na Javni natjecaj duzan je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje,
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o tome na koji nacin je
prestao radni odnos.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosit pri zapoSljavanju sukladno ¢lanku 48.
stavka 1. - 2. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine* broj
84/21.) koji u trenutku podnoSenja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava duzan
je uz prijavu na Javni natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju traZzenih uvjeta iz Javnog
natjeCaja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zaposljavanju priloziti sve
potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih  branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 .

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 1 zaposSljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne
novine“ broj 157/13., 152/14., 39/18., 32/20.), uz prijavu na natjec¢aj duzan je, pored dokaza
o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti 1 dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
Javnom natjecaju.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.


https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete Javnog natjecaja, provest ¢e se prethodna
provjera znanja i sposobnosti putem intervjua.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, smatra se da je
povukao prijavu na javni natjecaj.

Na web-stranici Zavoda za prostorno uredenje Viroviticko-podravske Zupanije
www.juzpuvpz.hr objavit ¢e se vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata.

Prijave na natjecaj, zajedno s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se u roku od
8 (osam) dana od objave ovog natjeCaja na mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Hrvatskog
zavoda za zapoS$ljavanje te mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Zavoda za prostorno uredenje
Viroviticko-podravske Zupanije na adresu:

Zavod za prostorno uredenje Viroviticko-podravske Zupanije
Trg Ljudevita Patacica 1
33000 Virovitica
s naznakom: ,,NE OTVARAJ - natjecaj za prijam u radni odnos na neodredeno
vrijeme*.

O rezultatima natjeCaja obavijestit ¢e se osobe koje su zadovoljile formalne uvjete
natjecaja u roku od 8 dana od donosenja odluke.

Nakon raspisanog natjeaja ne mora se izvrsiti izbor, ali se u tom slucaju donosi odluka
o poniStenju natjecaja. Protiv odluke o ponistenju natjecaja nije dopusteno podnosenje pravnih
lijekova, a odluka se dostavlja svim kandidatima prijavljenima na natjecaj.

Sukladno odredbama Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (,,Narodne
novine* broj 42/18.) i Uredbe (EU) 216/679, dokumenti dostavljeni na javni natjecaj poslani su
slobodnom voljom osoba koje podnose prijavu na javni natjecaj te se smatra da su dale privolu
za obradu osobnih podataka. Podaci ¢e se obradivati isklju¢ivo u svrhu provedbe javnog
natjecaj.

Rijeci 1 pojmovi koji imaju radnog znacenje koristeni u ovom Javnon natjecaju odnose
se jednako na muski i Zenski rod bez obzira jesu li koriSteni u muskom ili zenskom rodu.

KLASA: 112-03/25-01/04
URBROJ: 2189-79/1-25-1
Virovitica, 27.08.2025. godine
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